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Die Finanzierung der beruflichen
Ausbildung in der Pflege

Stand: Pflegeberufegesetz
Pflegeberufe-Ausbildungsfinanzierungsverordnung




Grundsitze der Finanzierung

Mit dem Ziel,

1. bundesweit eine wohnortnahe qualitatsgesicherte Ausbildung
sicherzustellen,

2. eine ausreichende Zahl qualifizierter Pflegefachfrauen und
Pflegefachmanner auszubilden,

3. Nachteile im Wettbewerb zwischen ausbildenden und nicht
ausbildenden Einrichtungen zu vermeiden,

4. die Ausbildung in kleineren und mittleren Einrichtungen zu starken und
5. wirtschaftliche Ausbildungsstrukturen zu gewahrleisten,

werden die Kosten der Pflegeausbildung durch Ausgleichsfonds
auf Landesebene finanziert.

§ 26 Abs. 1 und 2 PfIBG
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Ausgleichsfonds auf Landesebene

Empfanger

Altenpflegeeinrichtungen*

Pflegeschulen

Ausbildung

Pflegeversicherung** B Trager der praktischen

* Refinanzierung nach den Regelungen des SGB XI bzw. SGB V
** Direkteinzahlung zur Entlastung der Pflegebedirftigen §§ 26 ff PfIBG
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Aufbringung des Finanzierungsbedarfs

"
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m Krankenhauser

M ambulante und stationare
Pflegeeinrichtungen

= Land

m Pflegeversicherung

§ 33 Abs. 1 PfIBG
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Regelfall Pauschalbudgets
Vereinbarungspartner

Trager der praktischen Pflegeschulen
Ausbildung
m Landesbehérde m Landesbehorde
m Landesverbande der m Landesverbdnde der
Kranken- und Pflegekassen Kranken- und Pflegekassen
m Landesausschuss PKV @ Landesausschuss PKV
m Landeskrankenhausgesellschaft m Interessenvertretungen der
m Vereinigungen der Triger der 6ffentlichen und privaten
Pflegeeinrichtungen Pflegeschulen
§ 30 PfIBG
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Wie kommt es zu Individualbudgets?

1 Das Land entscheidet. (0] d er
([ ]

budgets wollen Individualbudgets anstelle von

| 2 A lle Vereinbarungspartner der Pauschal-
® Pauschalbudgets. (Enthaltung ist moglich.)

Verhandlungspartner Individualbudgets:

m Trager der praktischen Ausbildung bzw. Pflegeschule
M Landesbehorde
M Kranken- und Pflegekassen

§ 29 Abs. 5, § 31 PfIBG
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Ausbildungsbudget
Pflegeschulen

Betriebskosten der Pflegeschulen
einschliellich der Kosten der Praxisbegleitung:

¢ Personalkosten
¢ Sachkosten
2 Instandhaltungskosten

Keine Refinanzierung der Investitionskosten Gber den
Ausgleichsfonds (Finanzierungsverantwortung liegt bei den Landern)

§ 27 PfIBG
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Ausbildungsbudget
Trager der praktischen Ausbildung

Mehrkosten der Ausbildungsvergitungen
2> Anrechnungsschlissel: stationar 9,5:1
ambulant 14:1
Kosten der praktischen Ausbildung

2> einschliel3lich der Kosten der Praxisanleitung

{ -1
&

inklusive der Kosten der weiteren Einsatzorte

§ 27 PfIBG
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Zuruckwelsung unangemessener
Ausbildungsvergiutungen

<+ Bei unangemessen niedrigen Ausbildungsverglitungen wird
der Trager der praktischen Ausbildung zur Vereinbarung einer
angemessenen Vergutung aufgefordert.

Die Ausgleichszuweisungen werden bis zum Nachweis der
Erhohung ausgesetzt.

<+ Bei unangemessen hohen Ausbildungsvergitungen werden
diese bei der Refinanzierung nur in angemessener Hohe
berlicksichtigt.

§ 6 Abs. 1 u. 2, § 15 Abs. 2 PfIAFinV
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Zurickweisung
unplausibler Angaben

2 Prifung der Angaben auf Plausibilitat durch die zustandige
Stelle

<+ Aufforderung zur Korrektur

<+ ansonsten Schatzung

§ 7 PflAFinV
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Grundséitze der Ausgleichsfonds

= Keine Kontingentierung der Ausbildungszahlen
= Berlcksichtigung der tatsachlichen Ausbildungsverhaltnisse

= Hohere Ausbildungskosten aufgrund zusatzlicher Azubis
werden sofort aus der Liquiditatsreserve erstattet. Bei
Erschopfung der Reserve Erstattung im Folgejahr.

= Einfache Nachweispflicht der pauschalierten
Ausbildungskosten

= Exakter Nachweis der Mehrkosten der Ausbildungsvergiitung
= Leistungen Dritter sind vorrangig (z.B. Umschulungsférderung)

§ 34 PfIBG
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5. Ein- und Auszahlungen




zum Letzten eines jeden Monats mit
Ausbildung: Auszahlung (1)

Jan Feb Mar Apr Mai  Juni Juli  Aug Sep Okt Nov Dez

+ Aktualisierung der Angaben zum/zur Auszubildenden bzw.
Schiiler/Schiilerin zwei Monate vor Zahlung des ersten
Betrags, danach unverziglich

+ Bei Pflegeschulen berticksichtigt die zustandige Stelle
Anderungen der Schiilerzahlen nach Beginn eines Schuljahres
nicht.

§ 5 Abs. 3, § 14 Abs. 2, PfIAFinV
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zum Letzten eines jeden Monats mit
Ausbildung: Auszahlung (2)

Jan Feb Mar Apr Mai  Juni Juli  Aug Sep Okt Nov Dez

+ Die Hohe der Ausgleichszuweisungen ergibt sich aus der Zahl
der Auszubildenden bzw. der Schiilerinnen und Schiiler und
dem Anteil des monatlichen Ausbildungsbudgets.

<+ Auszahlung am Letzten eines jeden Monats mit Ausbildung,
frihestens am 31. 01. 2020

§ 14 Abs. 1 u. § 15 Abs. 1 PflAFinV
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6. Refinanzierbare Kosten




Kosten des Tragers
der praktischen Ausbildung (1)

1. Kosten der Praxisanleitung

1.1 Praktische Anleitung durch Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter
einschliellich Reisekosten

1.2 Kosten der Organisation nach § 8 des PfIBG einschlieRlich Reisekosten

1.3 Arbeitsausfallkosten fir die Teilnahme an Weiterbildungs- und
Qualifizierungsmalinahmen zur Praxisanleiterin oder zum Praxisanleiter

1.4 Kosten der Qualifikation von Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern,
einschliellich der erforderlichen Fortbildungskosten

1.5 Kosten der Auszubildenden wahrend der Praxiseinsatze mit Ausnahme
der Ausbildungsvergiitung (z.B. Fahrtkostenerstattung)

Anlage 1 PflAFinV
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Fiir weitere Informationen,
Beratung und Unterstutzung

Antje Zahrend

Beraterin Sachsen Anhalt

Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
Referat 306 Qualifizierung Pflegeberufe
Postfach 301127

04277 Leipzig .\d““%x\e“
Telefon 0341 30692945 ’A“Sb\

Mobil 0173 3958661 p‘\e%e

E-Mail  antje.zahrend@bafza.bund.de

J Bundesamt
R | fiir Famlie und )((( BERATUNGSTEAM
zivilgesellschaftliche Aufgaben PELEGEAUSBILDUNG


mailto:antje.zahrend@bafza.bund.de

