
Tagesreinigung – Vorteile für alle Seiten

Stärkt das 
Bewusstsein und 

die Wertschätzung 
für die Reinigungs­

dienstleistung

Verbessert die 
 Arbeitsbedingungen 
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freundliche 
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Verbessert die 
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Erleichtert die 
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Steigert das 
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empfinden

Das Modellprojekt Joboption Berlin wird aus 
Mitteln der Senatsverwaltung für Integration, 

Arbeit und Soziales gefördert.
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Gute Arbeit in der Gebäudereinigung
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Mehr Informationen zur Tagesreinigung, 
Beratung und Beispiele finden Sie unter: 

www.joboption-berlin.de
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Tagesreinigung 
… während des Betriebs, 
geht das?

Ja, das geht!

Wir zeigen wie
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Die Tagesreinigung ist die Unterhaltsreinigung zu 
üblichen Arbeitszeiten während der Nutzung von 
Gebäuden. 

Beispiele aus Skandinavien und auch Pilotpro­
jekte in Deutschland zeigen: Der Erfolg ist groß!
Dort, wo während des Tages gereinigt wird, ist die 
Zufriedenheit mit der Reinigung größer und die 
Beschäftigungsbedingungen der Reinigungskräfte 
sind besser. An unseren Flughäfen, in Krankenhäu-
sern und anderen Einrichtungen (z. B. Supermärk-
ten) funktioniert die Tagesreinigung auch.

Kommunikation und Absprachen sind wichtig.
Die Tagesreinigung erfordert zwar zunächst etwas 
mehr Vorbereitung und Absprachen, erweist sich 
aber langfristig als vorteilhaft für alle Seiten.

In Schulen lassen sich Flure, Treppen, Mensa und 
Sanitärbereiche gut während des Unterrichts rei-
nigen. Die Zeit vor Unterrichtsbeginn eignet sich 
gut für die Reinigung von Verwaltungsbüros und 
Turnhallen.

In Bürogebäuden geht die Reinigung einzelner 
Büros recht schnell und muss Abläufe nicht stören, 
wenn vorher alles abgestimmt wurde. 

Nutzer*innen, also wir alle, gehen pfleglicher mit 
der Umgebung um, wenn die Reinigung konkret 
erlebt wird und man die Reinigungskräfte persön-
lich kennt.

Tagesreinigung – Was bedeutet das?

•	Mehr Qualitätsempfinden 

•	Bessere Kommunikation mit den Reinigungs
kräften

•	Unbürokratisches Beheben von Reinigungs
mängeln 

•	Leichtere Steuerung der Reinigung 

•	Mehr Wertschätzung der Reinigung und daher 
pfleglicherer Umgang mit Räumen und Umgebung

Tagesreinigung – Unsere Vorteile

Tagesreinigung – Chance für Gute Arbeit

•	Tagesreinigung steigert die Wertschätzung für die 
Reinigungsarbeit und die Reinigungskräfte.

•	Tagesreinigung ermöglicht ausreichende Stunden-
kontingente und damit bessere Einkommen für 
die Reinigungskräfte.

•	Tagesreinigung ermöglicht es den Unternehmen, 
ihren Beschäftigten attraktive Arbeitszeiten 
anzubieten. Geteilte Dienste frühmorgens und 
abends oder Minijobs verlieren dann an Bedeu-
tung.

08.00 - 19.00 Uhr
Zeit genug für die Reinigung

Tagesreinigung

Bessere Arbeitsbedingungen für die 
Reinigungskräfte

Bessere Organisation der Reinigung 
für uns alle
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