Diversitdts- und migrationssensible Pflege stdrken:
Ein Beispiel aus der Praxis

Netzwerktreffen am 09.09.2025 von 10:00 bis 12:00 Uhr (Digital via Webex)
Sehr geehrte Damen und Herren,

das Thema diversitdts- und migrationssensible Pflege gewinnt zunehmend an Bedeutung -

fir die Qualitat der Versorgung ebenso wie fiir die Fachkraftesicherung.

Berlin ist eine vielfdltige Stadt - das zeigt sich auch in den Pflegebedarfen und anhand der
Zusammensetzung des Personals. Umso wichtiger sind offene, diskriminierungssensible und
inklusive Arbeits- und Versorgungsumfelder. Diversitat umfasst dabei kulturelle, religidse und
sexuelle Vielfalt, aber auch Lebensphasen - z. B. familienfreundliche oder alternsgerechte
Arbeitsbedingungen. Eine diversitdtssensible Pflege ist kein Zusatzthema, sondern ein
Qualitatsmerkmal - und ein Weg, Vertrauen zu schaffen, Barrieren abzubauen und

Pflegeeinrichtungen als attraktive Arbeitgeber zu starken.

Gemeinsam mit Expertinnen und Experten sowie Praktikerinnen und Praktikern méchten wir
Ihnen das Qualitdtssiegel Lebensort Vielfalt® als Qualifizierungsprogramm fiir
Einrichtungen vorstellen, die in vielfaltiger Hinsicht Voraussetzungen schaffen wollen, um

Minderheiten zu inkludieren und Diversitdt ganzheitlich zu leben.
Wir freuen uns tiber Ihre Teilnahme und den gemeinsamen Austausch!

Mit freundlichen Grif3e

Ihr Projektteam Fachkraftesicherung in der Pflege

ArbeitGestalten GmbH

Projekttréiger: ArbeitGestalten
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1 Programm

Uhrzeit Programmpunkt

10:00 Uhr Begriiflung und Einfiihrung
Sandra Tausch, ArbeitGestalten GmbH

10:20 Uhr Diversitat, Qualifikationsmix und Fachkréftesicherung:
»Qualitatssiegels Lebensort Vielfalt*
Natasha Gladden, Fachstelle LSBTI Altern und Pflege

11:00 Uhr Erfahrungsbericht

Ralf Schafer, Immanuel Seniorenzentrum Schéneberg

11:20 Uhr Austausch
Moderation: Sandra Tausch, ArbeitGestalten GmbH

11:55 Uhr Zusammenfassung und Verabschiedung
Sandra Tausch, ArbeitGestalten GmbH

2 Anmeldung

Bitte nutzen Sie fiir Ihre Anmeldung unser Online-Formular:
Anmeldung zum Netzwerkireffen
(https://app.guestoo.de/public/event/b4521a9d-469e-490b-aeOb-
368439a4b63f?lang=de)

Bei Schwierigkeiten wenden Sie sich bitte an:
Claudia Korreckt
Telefon: 030 2803208-6

E-Mail an Claudia Korreckt

Anmeldeschluss ist der 08.09.2025, 09:00 Uhr!
Den Zugangslink erhalten Sie bis 12:00 Uhr am 08.09.2025!
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