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»Gute Arbeit als Erfolgsfaktor zur Arbeits- und 
Fachkräftegewinnung?« 

 
Fachdialog 

 
am 30. August 2018 

13.30 bis 18.00 Uhr  

Maritim proArte Hotel 

Friedrichstraße 151 

10117 Berlin 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

die Berliner Wirtschaft boomt und die Beschäftigtenzahlen steigen. Im März 2018 gab es 1.464.500 

sozialversicherungspflichtig Beschäftigte – 3,9 Prozent mehr als im Vorjahr. Die Arbeitslosenquote ist 

zurzeit so gering wie seit vielen Jahren nicht mehr. Der Bedarf an Fach- und Arbeitskräften steigt und 

kann kaum gedeckt werden. 

Doch nicht alle Beschäftigten profitieren von der positiven wirtschaftlichen Entwicklung Berlins. Vor dem 

Hintergrund des Wachstums sind gleichbleibende schlechte Beschäftigungsbedingungen für viele 

Berlinerinnen und Berliner nicht nachvollziehbar. Im Ländervergleich hat die Hauptstadt mit Abstand die 

höchste Quote an Beschäftigten, die auf ergänzende Hilfe zum Lebensunterhalt angewiesen sind – 4,6 

Prozent der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten in Berlin können nicht von ihrer Arbeit leben und 

von den 115.146 ausschließlich geringfügig Beschäftigten erhalten sogar 21,2 Prozent Leistungen nach 

SGB II. 

Welche Möglichkeiten gibt es, um prekäre Beschäftigung zurückzudrängen? Wie kann die 

Beschäftigungssituation verbessert und der Bedarf an Arbeitskräften gedeckt werden? Diese und weitere 

Fragen möchten wir mit Expertinnen und Experten aus Politik, Wirtschaft, Gewerkschaften und der 

Agentur für Arbeit erörtern und mögliche Lösungsansätze eruieren. 
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Im Vorfeld der Tagung wurden exemplarisch zu zwei Branchen mit einem hohen Anteil an prekär-

atypischer Beschäftigung – Gebäudereinigung und Hotel- und Gaststättengewerbe – Workshops 

durchgeführt, in denen beteiligungsorientiert konkrete Maßnahmen zur Verbesserung der 

Beschäftigungsbedingungen erarbeitet wurden. Die Maßnahmen werden präsentiert und mit 

Teilnehmenden der Workshops auf ihre Wirkung hin diskutiert. 

Zur Teilnahme und Diskussion laden wir Sie herzlich ein!  

 

Mit freundlichen Grüßen 
ArbeitGestalten 
Beratungsgesellschaft mbH, Ahlhoff  

   
Elke Ahlhoff 
Geschäftsführerin 
 

 

Anlagen 

Programm 
Veranstaltungsort 
Anmeldung 
Teilnahmebedingungen und Veranstaltungshinweise 
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Programm 
 

13.30 Uhr Ankommen 

14.00 Uhr Begrüßung 

Elke Ahlhoff, ArbeitGestalten GmbH 

14.10 Uhr Arbeiten in Berlin. Ein Blick hinter die Kulissen des rasanten 

Beschäftigungswachstums in der Bundeshauptstadt 

Dr. Holger Seibert, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 

14.45 Uhr Geringfügige Beschäftigung in Berlin 

Viveka Ansorge, ArbeitGestalten GmbH 

15.05 Uhr Gute Arbeit in der Gebäudereinigung und im Hotel- und 

Gaststättengewerbe stärken – Handlungsfelder zur Verbesserung der 

Beschäftigungsbedingungen in den Branchen 

Vorstellung der Ergebnisse aus den Workshops zu Guter Arbeit im Juni 2018 

und Diskussion mit Mitwirkenden der Workshops 

16.15 Uhr Pause 

16.30 Uhr Podiumsdiskussion: Gute Arbeit in Berlin – Welche Chancen und 

Herausforderungen gibt es? Welche Impulse müssen gesetzt werden? 

Elke Breitenbach, Senatorin für Integration, Arbeit und Soziales 

Bernd Becking, Vorsitzender der Geschäftsführung der Regionaldirektion 

Berlin-Brandenburg (angefragt) 

Christian Hoßbach, Vorsitzender des DGB Bezirk Berlin-Brandenburg 

Alexander Schirp, Geschäftsführer der Unternehmensverbände Berlin-

Brandenburg 

Burkhard Volbracht, Bereichsleiter Talent Services, Berlin Partner für 

Wirtschaft und Technologie GmbH 

17.40 Uhr Auftakt der Kampagne zu Guter Arbeit 

Elke Breitenbach, Senatorin für Integration, Arbeit und Soziales 

17.55 Uhr Ausblick und Verabschiedung 

Elke Ahlhoff, ArbeitGestalten GmbH 
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Veranstaltungsort 
 
Maritim proArte Hotel Berlin 

Veranstaltungsraum: Saal Maritim I A 

Friedrichstraße 151, 10117 Berlin  

Wir empfehlen den Zugang zum Hotel über die Dorotheenstraße. 

 
Quelle: https://www.maritim.de/upload/media/media/306/.thumb_3118_1240_anfahrt_bpa_2%5B14678%5D.jpg 
 
 

Anreise: 
 
 S-Bahn (S1, S2, S25, S26, S3, S5, S7, S75, S9), Haltestelle „Friedrichstraße“: 300m 
 U-Bahn (U6), Haltestelle „Friedrichstraße“: 300m 
 Tram (12, M1), Haltestelle „Friedrichstraße“: 300m 
 Bus 147, Haltestelle „Friedrichstraße“: 300m 

 
Hinweis für die Anreise mit dem Auto: Durch die zentrale Innenstadt-Lage befindet sich das Hotel in einer 
Umweltzone. Hierdurch ist die Anfahrt mit dem Auto ausschließlich mit einer grünen Umweltplakette 
möglich. 
  

https://www.maritim.de/upload/media/media/306/.thumb_3118_1240_anfahrt_bpa_2%5B14678%5D.jpg
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ANMELDUNG 

 
Die mit * gekennzeichneten Felder sind Pflichtfelder.  
Bitte beachten Sie die Teilnahmebedingungen und Veranstaltungshinweise 
auf der folgenden Seite. 
 
 
Organisation*:  
 
Vor- und  
Nachname*:   
 
Funktion:   

☐ Privatanschrift ☐ Firmenanschrift 
 
Straße*:    
 
PLZ/Ort*:   
 
Telefon:    
 
E-Mail*:    
 
 
 
 

☐* Ich habe die Teilnahmebedingungen und Veranstaltungshinweise gelesen, 
         akzeptiere sie und melde mich hiermit verbindlich an. 

 
 
 
 
 
    
Datum   Unterschrift 
 
Bitte senden Sie uns Ihre Anmeldung spätestens bis zum 17. August 2018 per Post, E-Mail 
oder Fax zu. 
 
 
 
 
 

 
Beratungsgesellschaft mbH, 
Ahlhoff 

Albrechtstr. 11a 
10117 Berlin 

Telefon: +49 30 2803208-6 
Fax: +49 30 2803208-89 

info@arbeitgestaltengmbh.de 
www.arbeitgestaltengmbh.de 
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Teilnahmebedingungen und Veranstaltungshinweise  
Bitte ggf. mit dem Anmeldebogen zurücksenden. 

Mit Ihrer Anmeldung willigen Sie ein, dass die ArbeitGestalten GmbH Ihre angegebenen Daten zum Zweck Ihrer 
Teilnahme an der Veranstaltung auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. a EU-DSGVO speichert und verarbeitet. Sie 
können diese Einwilligung jederzeit widerrufen. Bitte beachten Sie, dass bei Widerruf und Löschung Ihrer Daten im 
Vorfeld eines Veranstaltungstermins, keine Anmeldung oder Teilnahme an der Veranstaltung mehr gewährleistet 
ist. 

Sie haben die Möglichkeit, von der ArbeitGestalten GmbH weitere Informationen zu Veranstaltungen und 
Angeboten per Mail oder Post zu erhalten. Sofern Sie hierzu einwilligen, werden Ihre angegebenen Kontaktdaten 
auf dem Anmeldebogen bis zu Ihrem Widerruf dauerhaft gespeichert.  

 Ja, ich möchte über weitere Veranstaltungen und Angebote der ArbeitGestalten GmbH informiert werden 
und gestatte, dass meine Daten hierfür in Zukunft genutzt werden dürfen. Mir ist bekannt, dass ich diese 
Einwilligung jederzeit widerrufen kann. 

 Ja, ich bestelle den Newsletter von Joboption Berlin 
Mit der Bestellung des Newsletters willigen Sie ein, dass die ArbeitGestalten GmbH Ihnen den Newsletter im Rahmen des 
Projekts Joboption Berlin per E-Mail zusendet. Hierfür wird Ihre E-Mail-Adresse bis zu Ihrem Widerruf dauerhaft 
gespeichert. Selbstverständlich haben Sie jederzeit die Möglichkeit sich aus unserem Verteiler austragen zu lassen. Zu 
diesem Zweck findet sich in jedem Newsletter ein entsprechender Link. Ferner besteht die Möglichkeit, sich jederzeit auch 
unter unserer E-Mail info@arbeitgestaltengmbh.de vom Newsletter abzumelden. 

Hinweis zu Fotoaufnahmen 
Im Rahmen der Tagung werden Fotoaufnahmen erstellt, die ggf. zum Zwecke der Öffentlichkeitsarbeit und zur 
Dokumentation der Veranstaltung genutzt werden können. Hierzu können die Aufnahmen sowohl in den 
Printmedien als auch im Internet auf unserer Website und den sozialen Medien (Facebook, Twitter) veröffentlicht 
werden. Die Fotos der Teilnehmenden werden ohne personenbezogene Daten veröffentlicht. 

Mit der Anmeldung zur Veranstaltung erklären Sie sich mit Fotoaufnahmen und der Veröffentlichung der Fotos 
einverstanden (nach § 22 KunstUrhG). 

☐ Bitte nur ankreuzen, falls Sie nicht mit Fotoaufnahmen und der Veröffentlichung der Fotos Ihrer Person im 
Rahmen der Veranstaltung einverstanden sind. 

Sie können jederzeit und ohne Angabe von Gründen die Einwilligung mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Der 
Widerruf bezieht sich immer auf zukünftige Nutzungen. Die Rechtmäßigkeit der bisher auf der Grundlage der 
Einwilligungen vorgenommenen Veröffentlichungen wird bis zum Widerruf nicht berührt. Ihren Widerruf können 
Sie an unsere E-Mail-Adresse info@arbeitgestaltengmbh.de schicken. 

Ausführliche Informationen zum Datenschutz finden Sie unter 
www.arbeitgestaltengmbh.de/datenschutz  

mailto:info@arbeitgestaltengmbh.de
mailto:info@arbeitgestaltengmbh.de
http://www.arbeitgestaltengmbh.de/datenschutz
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